Na temelju clanka 28. Statuta Pomorskog fakulteta u Rijeci, Fakultetsko vijete
Sveucilista u Rijeci Pomorskog fakulteta na 251. sjednici odrzanoj 23. rujna 2020.
godine donijelo je slijedeci

PRAVILNIK
O ISTRAZIVACKIM LABORATORIJIMA

I. Opée odredbe

Clanak 1.
Pravilnik regulira uvjete za osnivanje, ustroj i rad istraZivackih laboratorija
na Sveucilistu u Rijeci, Pomorskom fakultetu (u daljnjem tekstu: Fakultet).

Clanak 2.
Istrazivacki laboratoriji osnivaju se radi strukturiranja i razvoja
istrazivacke djelatnosti i obrazovanja u specifitnome polju struke ili znanosti koju
istrazivacki laboratorij ima ili razvija.

Programi i projekti koji omogucavaju ostvarenje ovih ciljeva trebaju biti u
skladu sa strategijama Sveudili$ta u Rijeci i Fakulteta.

II. Osnivanje laboratorija

Clanak 3.

Osnivanje istraZivackog laboratorija (u daljnjem tekstu: Laboratorij)
predlaze zavod ili katedra Fakulteta, u sklopu kojeg ¢e Laboratorij djelovati,
sukladno Statutu Pomorskog fakulteta i Pravilniku o unutarnjoj organizaciji i
ustroju radnih mjesta Pomorskog fakulteta u Rijeci.

Clanak 4.
Odluku o osnivanju Laboratorija donosi dekan uz suglasnost Fakultetskog
vijeca, a na prijedlog zavoda ili katedre.
Odluka o osnivanju Laboratorija sadrZi sve elemente prijedloga za osnivanje
Laboratorija iz ¢l. 6. ovog Pravilnika.

Clanak 5.

Kriteriji za osnivanje Laboratorija su:

* izvrsnost, inovativnost i kontinuitet istrazivatkog rada u predloZzenome
polju istraZivanja u Laboratoriju (npr. relevantni znanstveni radovi,
istraZivacki projekti, ostvareni transfer tehnologije),

* osiguran odgovarajuci prostor i oprema.

Clanak 6.
Prijedlog za osnivanje Laboratorija podnosi se prodekanu za
znanstvenoistrazivacku djelatnost i treba sadrzavati:
 prijedlog Voditelja laboratorija,
* naziv Laboratorija na hrvatskom i engleskom jeziku,



+ kratki opis djelatnosti Laboratorija s obrazloZenjem potrebe njegova
osnivanja i zadovoljavanjem kriterija iz ¢lanka B

* plan istrazivatke djelatnosti Laboratorija u periodu trajanja Strategije
Fakulteta,

* ustrojstvo Laboratorija (ime i prezime voditelja i ¢lanova),

* popis relevantnih radova voditelja i ¢lanova Laboratorija,

* popis aktualnih i proslih istraZivackih projekata sa sudjelovanjem ¢lanova
Laboratorija,

* pozitivno miSljenje dvojice neovisnih recenzenata s vanjske institucije o
navedenim elementima prijedloga osnivanja Laboratorija.

I11. Ustroj i rad laboratorija

Clanak 7.

Clanovi Laboratorija mogu biti djelatnici Fakulteta koji su izabrani u
Znanstveno-nastavno ili suradni¢ko zvanje, te istraZivaci, tehnicari, laboranti i
drugo pomoéno osoblje zaposleno na Fakultetu.

Laboratorij mora imati najmanje tri (3) ¢lana s mati¢nog zavoda ili katedre.
Pojedini djelatnik Fakulteta moZe biti ¢lan najvise tri (3) laboratorija na Fakultetu.
Laboratorij moZe imati i pridruZene suradnike iz drugih institucija.

Odluku o prihvacanju novih ili razrjeSenju postojecih ¢lanova Laboratorija
donosi Voditelj Laboratorija.

Clanak 8.

Voditelja Laboratorija imenuje dekan uz suglasnost Fakultetskog vijeca.

Voditelj Laboratorija upravlja radom i usmjerava djelatnost Laboratorija.

Voditelj Laboratorija je djelatnik Fakulteta u znanstveno-nastavnom

zvanju i clan Laboratoriju mati¢nog zavoda ili katedre.
qVoditelj Laboratorija imenuje se na dvije (2) godine i za svoj rad odgovara
dekanu.

DuZnosti voditelja Laboratorija su:

* skrb za opremu i osoblje u Laboratoriju,

* skrb za odgovorno izvodenje istrazivanja,

* uspostavljanje suradnje s gospodarstvom i ostvarivanje transfera
tehnologije,

* prijava na odgovarajuce pozive za financiranje znanstvenoistrazivacke
djelatnosti,

* promocija Laboratorija u javnosti,

* pracenje kvalitete rada Laboratorija i poduzimanje potrebnih
aktivnosti za daljnje unapredenje,

* koordinacija suradnje u nastavi u suglasju s mati¢nim zavodom il
katedrom,

* redovito godi$nje izvje$éivanje Fakultetskog vije¢a o radu Laboratorija,
u listopadu,

* izrada plana istrazivacke djelatnosti Laboratorija.



Clanak 9.

Dekan moZe, uz suglasnost Fakultetskog vijeca, razrijediti voditelja
Laboratorija ako:

» maticni zavod ili katedra to predloZi,

* voditelj sam zatraZi razrjeSenje,

* voditelj ne ispunjava duznosti voditelja Laboratorija,

+ voditelj krsi odredbe Statuta, opce akte Fakulteta ili Sveué¢iliita u Rijeci

ili druge propise,

+ voditelj zlorabi svoj polozaj,

* voditelj izgubi sposobnost obavljanja duZnosti.

U slu¢aju razrjeSenja, novog voditelja Laboratorija do isteka mandata
razrijesenog voditelja imenuje dekan uz suglasnost Fakultetskog vijeca.

Clanak 10.
Laboratorij je u nastupanju u javnosti obavezan koristiti ime Sveu¢ilita u
Rijeci i Fakulteta.

Clanak 11.
Laboratorij se financira:
 sredstvima mati¢nog zavoda ili katedre,
* sredstvima Fakulteta,
* namjenskim sredstvima projekata koji se izvode uz sudjelovanje
Laboratorija,
* iz dijela prihoda ostvarenih radom na trzistu.

I1I. Prestanak rada laboratorija

Clanak 12.
ObrazloZeni prijedlog o prestanku rada Laboratorija mati¢nom zavodu ili
katedri upucuje Voditelj Laboratorija.
Odluku o prestanku rada Laboratorija donosi dekan uz suglasnost
Fakultetskog vijeca.

IV. Zavrsne odredbe

Clanak 13.
Pojmovi koriSteni u ovom Pravilniku koji imaju rodni znaaj, obuhvacaju
na jednak na¢in muski i Zenski rod.

Clanak 14.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja.
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